
Wir betreiben die zwei größten Abwasserreinigungsanlagen in Hessen sowie eine Schlamm- 
entwässerungs- und -verbrennungsanlage und ein Kanalnetz mit rund 1.600 km Länge. Für die 
Abteilung Abwasserbehandlung Betrieb, Planung und Bau im Sachgebiet Betrieb Abwasser- 
reinigungsanlage Niederrad/Griesheim sowie Abwasserreinigungsanlage und Schlammver-
brennungsanlage Sindlingen suchen wir 

2 Konstruktionsmechaniker_innen  
(Schlosser_innen) (w/m/d)

EGr. 6 TVöD  
Kennzahl: 7004 01-0284, -0287

Ihre Aufgaben:
• Ausführung von hochwertigen und vielfältigen Schlosser- und Instandhaltungsarbeiten in 

der Abwasserreinigungsanlage bzw. Schlammentwässerungs- und -verbrennungsanlage 
• Wartung, Einstellung und Reparatur von besonders komplizierten und hochwertigen 

maschinentechnischen Einrichtungen
• Fortschreibung von maschinentechnischen Dokumentationen 
• Mitwirkung bei der Instandhaltungsplanung und -dokumentation
• Reinigungs- und Pflegearbeiten an den Geräten und maschinentechnischen Einrichtungen 

Unsere Erwartungen an Sie:
• Abgeschlossene Berufsausbildung als Konstruktions- oder Industriemechaniker_in
• Erfahrungen in verschiedenen Schweißtechniken
• Kenntnisse mit Rohrleitungsarbeiten in Stahl und Kunststoff
• Fähigkeit zum selbstständigen Arbeiten
• Belastbarkeit
• Bereitschaft zur Übernahme von Rufbereitschaften
• Kenntnisse in einer Verbrennungsanlage erwünscht
• Kesselwärterschein und EDV-Kenntnisse erwünscht
• Fahrerlaubnis der Klasse B und C (wünschenswert)
• Gesundheitliche Eignung zum Führen von Dienstfahrzeugen
• Interkulturelle Kompetenz

Wir bieten Ihnen: 
• Eine interessante, vielseitige (abwechslungsreiche) und verantwortungsvolle Aufgabe
• Ein unbefristetes Beschäftigungsverhältnis (ein sicherer Arbeitsplatz)
• Job-Ticket für den Bereich des RMV
• Qualifizierte Fortbildungsmöglichkeiten
• Vielfältige Angebote des betrieblichen Gesundheitsmanagements
• Leistungsgerechte Bezahlung nach dem TVöD
• Betriebliche Zusatzversorgung
• Gute Vereinbarkeit von Berufs- und Privatleben

Ihr Ansprechpartner für Rückfragen:
Herr Schranz, Tel. 069-212-32500 und Herr Hickmann, Tel. 069-212-32603

Wir streben an, den Anteil von Frauen in diesem Bereich zu erhöhen. Frauen sind deshalb 
besonders aufgefordert, sich zu bewerben. Schwerbehinderte Bewerber/-innen werden bei 
gleicher Eignung bevorzugt eingestellt. Es besteht grundsätzlich die Möglichkeit zur Teilzeit- 
beschäftigung. Bewerbungen von Menschen aller Nationalitäten sind ausdrücklich erwünscht.

Ihre Bewerbungsmöglichkeit:
Ihre aussagefähigen und vollständigen Bewerbungsunterlagen richten Sie bitte unter Angabe 
der Kennzahl bis 06.09.2019 an 

Stadtentwässerung Frankfurt am Main 
Eigenbetrieb der Stadt Frankfurt am Main  
– Organisation, Personalwirtschaft und Allgemeine Verwaltung – 68.12 
Goldsteinstraße 160 
60528 Frankfurt am Main


