
Wir betreiben die zwei größten Abwasserreinigungsanlagen in Hessen sowie eine Schlamm­
entwässerungs- und -verbrennungsanlage und ein ausgedehntes Kanalnetz mit über 1.600 
km Länge. In der Abteilung „Grundlagen, Erschließung und Grundstücksentwässerung“ hat 
unsere Arbeitsgruppe „Anschlussgenehmigungen“ die Herstellung von Anschlusskanälen 
zu genehmigen und ihre Herstellung zu überwachen. Für diese Aufgaben suchen wir zum 
nächstmöglichen Zeitpunkt eine_n 

Bautechniker_in (w/m/d 
EGr. 9b TVöD  

Kennzahl: 7002 01-0072 

Zu Ihren Aufgaben gehören:
•	 Prüfen und Bearbeiten von Anträgen auf Anschlussgenehmigung
•	 Überwachung des ordnungsgemäßen Baus von Anschlusskanälen sowie des Anschlusses 

an das öffentliche Kanalnetz
•	 Mitwirkung bei der Beseitigung von Fehlanschlüssen
•	 Beraten von Bürgern, Planungsbüros, Bauträgern, städtischen Dienststellen und sonsti­

gen Behörden in entwässerungstechnischen Fragen, insbesondere über die Anschluss­
möglichkeit von Grundstücken an die öffentliche Kanalisation

Sie bringen mit:
•	 Staatlich geprüfte_r Bautechniker_in oder Meister_in im Kanal-(Tief-)bau mit Berufs- 

erfahrung im Bereich Kanal/Entwässerung oder vergleichbare Qualifikation 
•	 möglichst Baustellenerfahrung
•	 Kenntnisse der einschlägigen technischen Regelwerke
•	 hohe Einsatzbereitschaft und serviceorientiertes Handeln
•	 gute Kooperations- und Kommunikationsfähigkeit
•	 gute Ausdruckfähigkeit in Wort und Schrift
•	 Terminbewusstsein, Belastbarkeit und Flexibilität
•	 Sorgfalt bei der Aufgabenerledigung
•	 gute EDV-Kenntnisse (MS Office Programme) und möglichst Erfahrung mit GIS- 

Anwendungen
•	 Fahrerlaubnis Klasse B und gesundheitliche Eignung zum Führen von Dienstkraft- 

fahrzeugen 
•	 interkulturelle Kompetenz

Wir bieten Ihnen: 
•	 eine interessante, vielseitige (abwechslungsreiche) und verantwortungsvolle Aufgabe
•	 ein unbefristetes Beschäftigungsverhältnis (ein sicherer Arbeitsplatz)
•	 Job-Ticket für den Bereich des RMV
•	 qualifizierte Fortbildungsmöglichkeiten
•	 vielfältige Angebote des betrieblichen Gesundheitsmanagements
•	 leistungsgerechte Bezahlung nach dem TVöD
•	 betriebliche Zusatzversorgung
•	 gute Vereinbarkeit von Berufs- und Privatleben

Ihr Ansprechpartner für Rückfragen:
Herr Wittelsbach, Tel. 069 212-35124

Wir haben uns zum Ziel gesetzt, den Anteil von Frauen in diesem Bereich zu erhöhen.  
Bewerbungen von Frauen werden daher besonders begrüßt. Bewerbungen von Menschen 
aller Nationalitäten sind ausdrücklich erwünscht.

Ihre Bewerbungsmöglichkeit:
Ihre aussagefähigen und vollständigen Bewerbungsunterlagen richten Sie bitte unter Angabe 
der Kennzahl bis 23.11.2019 an 

Stadtentwässerung Frankfurt am Main 
Eigenbetrieb der Stadt Frankfurt am Main  
- Organisation, Personalwirtschaft und Allgemeine Verwaltung - 68.12 
Goldsteinstraße 160 
60528 Frankfurt am Main 
oder per E-Mail an: poststelle.eb68@stadt-frankfurt.de
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