StADT % FRANKFURT AM MAIN

STADTENTWASSERUNG FRANKFURT AM MAIN

Wir betreiben die zwei groBten Abwasserreinigungsanlagen in Hessen sowie
eine Schlammentwasserungs- und -verbrennungsanlage und ein Kanalnetz mit tber
1.600 km Lange.

Unser Kanalnetz besitzt mehr als 160 Gewdsser-Einleitungen, davon mehr als 100 fiir
Niederschlagswasser aus dem Trennsystem. Die Einzugsgebiete dieser Einleitungen haben
sich im Laufe der stadtebaulichen Entwicklung verandert. Zudem entsprechen die vor-
handenen Einleiteerlaubnisse fiir Niederschlagswasser in verschiedenen Fallen nicht
mehr den aktuellen rechtlichen Anforderungen, da zur Zeit der Erteilung der jeweiligen
Erlaubnis die Wasserqualitat nicht mit betrachtet wurde. Deshalb missen alle Einleite-
erlaubnisse Uberprift und an die aktuellen rechtlichen Vorgaben angepasst werden.

Fir das Sachgebiet Grundlagen und ErschlieBungskoordination in der Abteilung Grund-
lagen, ErschlieBung und Grundstlicksentwasserung suchen wir daher befristet auf
die Dauer von 5 Jahren eine/einen

Bauingenieur/-in
(Techn. Angestellte/-r)

EGr. 12 TVGD
Kennzahl: 7002 11-0094

Ihre Aufgaben:
Selbststandige Priifung aller Einleiteerlaubnisse fiir das Niederschlagswasser im Ein-
zugsgebiet der SEF sowie Anpassung an die aktuellen rechtlichen Vorgaben
Eigenstandige Auswertung von historischen Unterlagen und Abgleich mit den aktuellen
Verhaltnissen bzw. Neuplanungen
Technische und wasserrechtliche Bewertung bei Abweichungen
Erarbeiten von neuen Antragen auf Einleiteerlaubnis fiir die Aufsichtsbehérde
Im Einzelfall: Entwicklung von erforderlichen baulichen AnpassungsmaBnahmen bis
zur Vorplanung
Fiihren einer Ubersicht der Einleiteerlaubnisse
Unterstitzung bei der Dokumentation der Einleiteerlaubnisse im Kanal-Informations-
system

Unsere Erwartungen an Sie:

o Abgeschlossenes Studium der Fachrichtung Bauingenieurwesen, Umweltingenieur-
wesen oder vergleichbare Fachrichtung maglichst mit mehrjahriger Berufserfahrung
im Bereich Siedlungswasserwirtschaft

Kenntnisse der einschldgigen technischen Regelwerke sowie der Wassergesetze
Gute EDV-Kenntnisse und Erfahrung mit GIS-Anwendungen (Geoinformationssysteme)
Strukturierte, umsetzungs- und terminorientierte Arbeitsweise

Hohe Einsatzbereitschaft, Flexibilitat und Belastbarkeit

Ausgepragte Kooperations- und Kommunikationsfahigkeit

Gutes Verhandlungsgeschick

Fahrerlaubnis Klasse B

Interkulturelle Kompetenz

Wir bieten Ihnen:
Eine interessante, vielseitige (abwechslungsreiche) und verantwortungsvolle Aufgabe
Job-Ticket fiir den Bereich des RMV
Qualifizierte Fortbildungsméglichkeiten
Vielfaltige Angebote des betrieblichen Gesundheitsmanagements
Leistungsgerechte Bezahlung nach dem TV6D
Betriebliche Zusatzversorgung
Gute Vereinbarkeit von Berufs- und Privatleben

Fur weitere Fragen steht Ihnen Herr Wittelsbach, Tel. 069-212-35124, gerne zur
Verfligung.

Wir streben an, den Anteil von Frauen in diesem Bereich zu erhohen. Bewerbungen von
Frauen werden daher besonders begriiBt. Es besteht grundsatzlich die Mdglichkeit zur
Teilzeitbeschaftigung. Schwerbehinderte Bewerber/-innen werden bei gleicher Eignung
bevorzugt eingestellt. Bewerbungen von Menschen aller Nationalitaten sind ausdrticklich
erwlinscht.

lhre aussagefahigen und vollstandigen Bewerbungsunterlagen richten Sie bitte unter
Angabe der Kennzahl bis zum 30.09.2018 an

Stadtentwasserung Frankfurt am Main

Eigenbetrieb der Stadt Frankfurt am Main

- Organisation, Personalwirtschaft und Allgemeine Verwaltung — 68.12
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