
Wir betreiben die zwei größten Abwasserreinigungsanlagen in Hessen sowie eine Schlamm­
entwässerungs- und Schlammverbrennungsanlage und ein Kanalnetz mit rund 1.600 km 
Länge. 

In der Abteilung „Abwasserableitung und Gewässer – Betrieb, Planung und 
Bau“, im Sachgebiet „Planung und Bau“, sind die Arbeitsgruppen „Gebiet Nord/Ost“ 
und „Gebiet Süd/West“ für den Neubau und die Sanierung des Kanalnetzes in den nord- 
östlich und südwestlich gelegenen Stadtteilen von Frankfurt am Main verantwortlich. Für 
diese Arbeitsgruppen suchen wir zum nächstmöglichen Zeitpunkt jeweils eine_n

Projektingenieur_in (w/m/d) 
EGr. 12 TVöD 

Kennzahl: 7003 01-0257/-0258

Zu Ihren Aufgaben gehören:
•	 Bearbeiten besonders schwieriger Projekte für den Neu- und Umbau bzw. die Sanierung 

des Entwässerungssystems einschließlich Gewerke übergreifender Projektsteuerung über 
alle Leistungs- und Planungsphasen nach HOAI

•	 Mitwirken bei der Abwicklung von städtischen Erschließungsmaßnahmen und Erschlie­
ßungsmaßnahmen von Dritten

•	 Verhandeln mit der Aufsichtsbehörde, den beteiligten Fachämtern, Verkehrs- und  
Leitungsträgern, Fachplaner_innen und Dritten zur Sicherstellung der plan- und termin­
gerechten Maßnahmenabwicklung

•	 Mitwirken bei dem Erarbeiten von Stellungnahmen und Berichten aus entwässerungs­
technischer Sicht zu Anfragen von städtischen Gremien und Ämtern, der Aufsichtsbehörde,  
Nachbargemeinden, Verbänden, Bürger_innen und sonstigen Dritten

•	 Mitwirken bei dem Entwickeln von Grundsätzen, Methoden und Verfahren für Planung 
und Bau des Entwässerungsnetzes sowie bei dem Erarbeiten und Aktualisieren von 
internen Regelwerken

•	 Mitwirken bei der Erstellung und Überwachung des Wirtschaftsplans

Sie bringen mit:
•	 Diplom-Ingenieur/in (FH/TH) bzw. Bachelor/Master (B. Eng/M. Eng) der Fachrichtung  

Bauingenieur- oder Umweltingenieurwesen
•	 Kenntnisse und Berufserfahrung in der Planung und im Bau von kommunalen  

Entwässerungsanlagen
•	 Kenntnisse moderner Projektmanagementmethoden
•	 Kenntnis der einschlägigen Gesetze und Regelwerke
•	 strukturierte und umsetzungsorientierte Arbeitsweise
•	 Terminbewusstsein
•	 Verhandlungsgeschick
•	 hohe Einsatzbereitschaft
•	 Kooperations- und Kommunikationsfähigkeit
•	 gute EDV-Kenntnisse (MS Office-Programme, AutoCad und möglichst ITwo)
•	 Fahrerlaubnis Klasse B, gesundheitliche Eignung zum Führen von Dienstfahrzeugen  

und zur Begehung von abwassertechnischen Bauwerken
•	 interkulturelle Kompetenz 

Wir bieten Ihnen: 
•	 eine interessante, vielseitige (abwechslungsreiche) und verantwortungsvolle Aufgabe
•	 ein unbefristetes Beschäftigungsverhältnis (ein sicherer Arbeitsplatz)
•	 kostenloses Job-Ticket inklusive Mitnahmeregelung für das gesamte RMV-Gebiet
•	 qualifizierte Fortbildungsmöglichkeiten
•	 vielfältige Angebote des betrieblichen Gesundheitsmanagements
•	 leistungsgerechte Bezahlung nach dem TVöD
•	 betriebliche Zusatzversorgung
•	 gute Vereinbarkeit von Berufs- und Privatleben

Ihr Ansprechpartner für Rückfragen:
Herr Voltz, Tel. 069-212-33705

Wir haben uns zum Ziel gesetzt, den Anteil von Frauen in diesem Bereich zu erhöhen. Bewer- 
bungen von Frauen werden daher besonders begrüßt. Es besteht grundsätzlich die Möglichkeit  
zur Teilzeitbeschäftigung. Schwerbehinderte Menschen werden bei gleicher Eignung bevorzugt  
eingestellt. Bewerbungen von Menschen aller Nationalitäten sind ausdrücklich erwünscht. 

Ihre Bewerbungsmöglichkeit:
Ihre aussagefähigen und vollständigen Bewerbungsunterlagen richten Sie bitte unter  
Angabe der Kennzahl bis 14.02.2020 an 

Stadtentwässerung Frankfurt am Main 
Eigenbetrieb der Stadt Frankfurt am Main  
- Organisation, Personalwirtschaft und Allgemeine Verwaltung - 68.12 
Goldsteinstraße 160 
60528 Frankfurt am Main 
oder per E-Mail an: poststelle.eb68@stadt-frankfurt.de
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