Wir betreiben die zwei groBten Abwasserreinigungsanlagen in Hessen sowie eine Schlamm-
entwdsserungs- und -verbrennungsanlage und ein Kanalnetz mit rund 1.600 km Léange.
Fir unser Sachgebiet ,Planung und Bau” in der Abteilung , Abwasserbehandlung Betrieb,
Planung und Bau” suchen wir eine/einen

Ingenieur/-in Fachrichtung Verfahrenstechnik,
Elektrotechnik oder Maschinenbau

(Techn. Angestellte/-r)
EGr. 13 TV6D
Kennzahl: 7004 01-0163

lhre Aufgaben:
Leitung der Gruppe Verfahrenstechnik und Elektrotechnik fiir die Abwasserreinigungs-
anlagen und Schlammentwasserungs- und -verbrennungsanlage mit der Koordinierung
aller Planungen und BaumaBnahmen fiir Erneuerungen/Sanierungen und Erweiterungen
der Anlagen
Erarbeitung von Grundlagen fiir Entwiirfe und Ausfiihrungsplanungen nach dem Stand
der Technik
Verantwortliche Projektleitung und Bauoberleitung bei schwierigen BaumaBnahmen,
die mit eigenen Mitarbeiterinnen/Mitarbeitern bzw. durch Ingenieurbiiros geplant bzw.
ortlich Uberwacht werden, einschl. Wahrehmung der Bauherrenaufsicht
Verhandeln mit Aufsichtsbehdrden und genehmigenden Stellen iiber Genehmigungsantrage
Erarbeiten von Vorlagen fir die Betriebskommission und sonstige stadtische Gremien
Vorbereitung und Betreuung von Planungs- und Gutachterauftragen an Ingenieurbiiros
und wissenschaftliche Institute

o Mitwirkung bei der Aufstellung von Wirtschaftsplanen

o (berwachung von Bauabrechnungen und Baukrediten, Nachforderung von Mitteln

Unsere Erwartungen an Sie:
Dipl.-Ing. (FH/TH/TU) bzw. Bachelor/Master der Fachrichtung Verfahrenstechnik, Elektro-
technik oder Maschinenbau mit Kenntnissen in der Abwasser- und Kldrschlammbehandlung
Mehrjahrige Berufserfahrung in der Abwicklung und Leitung von Bauprojekten
Mehrjahrige Erfahrung in der Umsetzung von verfahrenstechnischen Abldufen
Kenntnisse der technischen Regelwerke
Gute EDV-Kenntnisse (MS Office-Programme) und mdglichst Kenntnisse von Software zur
Bearbeitung von Bauwerks- und Konstruktionszeichnungen und Ausschreibungen
Selbststandige und eigenverantwortliche Arbeitsweise
Beurteilungs- und Entscheidungsfahigkeit
Kommunikations-, Organisations- und Verhandlungsgeschick
Fahrerlaubnis Klasse B
Interkulturelle Kompetenz

Wir bieten Ihnen:

e Eine interessante, vielseitige (abwechslungsreiche) und verantwortungsvolle Aufgabe
e Ein unbefristetes Beschaftigungsverhaltnis (ein sicherer Arbeitsplatz)

e Job-Ticket fr den Bereich des RMV

e Qualifizierte Fortbildungsmaglichkeiten

o Vielfaltige Angebote des betrieblichen Gesundheitsmanagements

e Leistungsgerechte Bezahlung nach dem TV6D

o Betriebliche Zusatzversorgung

e Gute Vereinbarkeit von Berufs- und Privatleben

lhr Ansprechpartner fiir Riickfragen:
Herr Scholl, Tel. 069-212-33645

Wir haben uns zum Ziel gesetzt, den Anteil von Frauen in diesem Bereich zu erhShen.
Bewerbungen von Frauen werden daher besonders begriit. Es besteht grundsatzlich die
Maglichkeit zur Teilzeitbeschaftigung. Schwerbehinderte Bewerber/-innen werden bei gleicher
Eignung bevorzugt eingestellt. Bewerbungen von Menschen aller Nationalitaten sind aus-
driicklich erwtinscht.

lhre Bewerbungsmaglichkeit:
lhre aussagefahigen und vollstandigen Bewerbungsunterlagen richten Sie bitte unter
Angabe der Kennzahl bis 22.02.2019 an

Stadtentwdasserung Frankfurt am Main

Eigenbetrieb der Stadt Frankfurt am Main

- Organisation, Personalwirtschaft und Allgemeine Verwaltung — 68.12
GoldsteinstraBe 160

60528 Frankfurt am Main

oder per E-Mail an: poststelle.eb68@stadt-frankfurt.de
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