
Wir betreiben die zwei größten Abwasserreinigungsanlagen in Hessen sowie eine Schlamm- 
entwässerungs- und -verbrennungsanlage und ein Kanalnetz mit rund 1.600 km Länge. 
Für unser Sachgebiet „Planung und Bau“ in der Abteilung „Abwasserbehandlung Betrieb, 
Planung und Bau“ suchen wir eine_n

Elektroingenieur_in (w/m/d)
EGr. 12 TVöD 

Kennzahl: 7004 01-0239

Ihre Aufgaben:
• Planung und Bauvorbereitung von elektro- bzw. verfahrenstechnischen Sanierungs- und 

Umbaumaßnahmen für die Abwasserreinigungsanlagen und die Schlammentwässerungs- 
und Schlammverbrennungsanlage in der Gruppe Maschinenbau/Elektrotechnik

• Selbstständige Bauleitung und Bauüberwachung der elektro- bzw. verfahrens- und 
prozesstechnischen Einrichtungen im Rahmen von Sanierungs- und Umbaumaßnahmen 
im Bereich Abwasserbehandlung

• Erstellung und Durchführung von Ausschreibungen und deren Vergabe sowie die Prüfung 
von Abrechnungen und Mittelverfügbarkeit

• Projektleitung bei Maßnahmen, die durch Dritte geplant und örtlich überwacht werden
• Bearbeitung von Genehmigungsanträgen, Vorlagen an die Betriebskommission
• Mitwirkung und Koordination bei der Dokumentationspflege

Unsere Erwartungen an Sie:
• abgeschlossenes Studium der Fachrichtung Elektrotechnik oder vergleichbare Qualifikation 

wie z. B. Verfahrenstechnik mit Schwerpunkt Elektro-/Energietechnik
• Kenntnisse im Bereich Mittel-/Niederspannungstechnik 
• mehrjährige Berufserfahrung in der Umsetzung von verfahrenstechnischen Abläufen der 

Abwasserbehandlung im Bereich Energie-/Elektrotechnik erwünscht
• Erfahrung in der Abwicklung und Leitung von Bauprojekten
• Kenntnisse in technischen Regelwerken
• gute Kenntnisse der MS-Office-Programme, in CAD-, Ruplan- und Ausschreibungspro-

grammen
• Fähigkeit zur Leitung von Projektgruppen
• selbstständige und eigenverantwortliche Arbeitsweise
• Beurteilungs- und Entscheidungsfähigkeit
• Kommunikations-, Organisations- und Verhandlungsgeschick
• Fahrerlaubnis Klasse B
• interkulturelle Kompetenz

Wir bieten Ihnen: 
• eine interessante, vielseitige (abwechslungsreiche) und verantwortungsvolle Aufgabe
• ein unbefristetes Beschäftigungsverhältnis (ein sicherer Arbeitsplatz)
• Job-Ticket für den Bereich des RMV
• qualifizierte Fortbildungsmöglichkeiten
• vielfältige Angebote des betrieblichen Gesundheitsmanagements
• betriebliche Zusatzversorgung
• leistungsgerechte Bezahlung nach dem TVöD
• gute Vereinbarkeit von Berufs- und Privatleben

Ihr Ansprechpartner für Rückfragen:
Herr Scholl, Tel. 069-212-33645

Wir haben uns zum Ziel gesetzt, den Anteil von Frauen in diesem Bereich zu erhöhen. 
Bewerbungen von Frauen werden daher besonders begrüßt. Es besteht grundsätzlich die 
Möglichkeit zur Teilzeitbeschäftigung. Schwerbehinderte Bewerber/-innen werden bei  
gleicher Eignung bevorzugt eingestellt. Bewerbungen von Menschen aller Nationalitäten 
sind ausdrücklich erwünscht.

Ihre Bewerbungsmöglichkeit:
Bitte senden Sie Ihre aussagefähigen und vollständigen Bewerbungsunterlagen unter 
Angabe der Kennzahl 7004 01-0239 bis 25.11.2019 an 

Stadtentwässerung Frankfurt am Main 
Eigenbetrieb der Stadt Frankfurt am Main  
- Organisation, Personalwirtschaft und Allgemeine Verwaltung - 68.12 
Goldsteinstraße 160 
60528 Frankfurt am Main 
oder per E-Mail an: poststelle.eb68@stadt-frankfurt.de
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